
SOLUCIONES EMPRESARIALES

PARA ORGANIZACIONES QUE YA HAN 
APLICADO UNA AUTOEVALUACIÓN EFQM

Es  un  proyecto  que  persigue  ayudar  al  equipo 
directivo  de  una  organización  en  la  realización  de 
una  autoevaluación  sobre  su  gestión,  aportando 
ideas y sugerencias para la mejora de su gestión.

¿QUÉ OBTIENE LA EMPRESA?

‐CONFIRMACIÓN  DE  LOS  RESULTADOS  DE  SU 
AUTOEVALUACIÓN: Una más  clara  identificación de  áreas 
de mejora y puntos fuertes. Así como de la confirmación de 
la puntuación alcanzada. 

‐SUGERENCIAS  DE  EXPERTOS:  Recogida  de  aportaciones, 
ideas y sugerencias para poder abordar las áreas de mejora 
identificadas:  Buenas  prácticas,  herramientas,  formación, 
etc.

‐VISIÓN GLOBAL SOBRE EL GRADO DE AVANCE ACTUAL DE 
SU  ORGANIZACIÓN  Y  POSIBLES  ACCIONES  FUTURAS  A 
ABORDAR.

PROYECTO 
CONTRASTA

NUESTRO MÉTODO DE TRABAJO EN LA ORGANIZACIÓN

Análisis de los resultados de la autoevaluación 
realizada por la organización

Presentación de propuesta de equipo evaluador a la 
organización para su confirmación (cv de 10 

miembros del Club de Evaluadores del CAEG u otros 
Centros de Excelencia)

Planificación del Contraste

Realización del Contraste (reflexión conjunta sobre la 
autoevaluación realizada, compartiendo experiencias 

y puntos de vista, y profundizando sobre los 
Conceptos Fundamentales de la Excelencia)

Presentación del informe final del Contraste


